ViaPaulista S.A.

CNPJ/ME n° 28.019.100/0001-89 — NIRE 35.300.505.051 | Companhia Aberta
Ata de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria realizada em 28 de abril de 2023
1. Data, Hora e Local: Aos vinte e oito dias do més de abril de 2023, as 12:30, na sede social da Via-
Paulista S.A. (“Companhia” ou “Emissora”), localizada na Rodovia Anhanguera, km 312,2, Pista Norte,
Jardim Jéquei Clube, CEP 14079-000, no Municipio de Ribeirdo Preto, Estado de Séo Paulo. 2. Convo-
cacao e Presenca: Presente a acionista que representa a totalidade do capital social da Companhia, em
razdo do que fica dispensada a convocacéo, nos termos do artigo 124, § 4°, da Lei 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acdes”), conforme assinaturas constan-
tes do Livro de Presenca dos Acionistas. 3. Publicacao: Dispensada a publicagao dos anuncios a que
se refere o caput do artigo 133 da Lei n® 6.404/76, tendo em vista a publicacdo do Relatdrio da Adminis-
tragcdo, das Demonstracdes Financeiras da Companhia relativas ao exercicio social findo em 31 de
dezembro de 2022 (acompanhadas das respectivas Notas Explicativas), do parecer dos auditores
independentes e dos demais documentos pertinentes as matérias constantes da Ordem do Dia, no jornal
Tribuna de Ribeirdo Preto na edicao do dia 18 de fevereiro de 2023, em conformidade com o disposto no
artigo 133, § 4°, da Lei n® 6.404/76. 4. Mesa: Presidente: Sra. Simone Aparecida Borsato; Secretaria: Sra.
Flavia Lucia Mattioli Tamega. 5. Ordem do Dia: 5.1. Em Assembleia Geral Ordinaria: 5.1.1. Exame, dis-
cussao e aprovagao do relatério de Administragao, das contas da Diretoria, bem como das demonstragdes
financeiras da Companhia referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022, as quais
se encontram acompanhadas do parecer dos auditores independentes; 5.1.2. Deliberar sobre a destina-
¢éo do lucro liquido da Companhia referente ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022;
e 5.1.3. Eleger os membros do Conselho de Administragdo da Companhia. 5.2. Em Assembleia Geral
Extraordinaria: 5.2.1. Deliberar sobre a fixag&o da remuneragéo global dos administradores da Companhia;
e 5.2.2. Deliberar sobre a alterag@o da redagéo dos artigos 14, 18, 20 e 22 do Estatuto Social da Com-
panhia, para (i) alterar a nomenclatura do cargo de Diretor Executivo de Operacdes para Diretor Presidente;
(ii) alterar a nomenclatura do cargo de Diretor de Operagdes para Diretor Superintendente; (iii) alterar a
nomenclatura do cargo de Diretor de Manutengéo para Diretor de Engenharia; (iv) ajustar as responsa-
bilidades e competéncias do cargo de Diretor de Engenharia; e (v) consolidar a redagéo do Estatuto Social
da Companbhia. 6. Deliberagdes: O acionista delibera o que segue: 6.1. Em Assembleia Geral Ordinaria:
6.1.1. Aprovar, sem reservas, o Relatério da Administragao, as contas da Diretoria, e as Demonstragdes
Financeiras e respectivas Notas Explicativas, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezem-
bro de 2022, acompanhadas do Parecer dos auditores independentes emitido pela KPMG Auditores
Independentes; 6.1.2. Aprovar a destinag@o do lucro liquido do exercicio encerrado em 31 de dezembro
de 2022, no valor de R$ 23.589.205,88 (vinte e trés milhdes, quinhentos e oitenta e nove mil, duzentos
e cinco reais e oitenta e oito centavos), sendo (i) R$ 1.179.460,29 (um milhao, cento e setenta e nove
mil, quatrocentos e sessenta reais e vinte e nove centavos) equivalente a 5% de lucro liquido do exerci-
cio, destinado a reserva legal, em razdo do limite estabelecido no artigo 193 da Lei 6.404/76; (ii)
R$ 5.602.436,40 (cinco milhdes, seiscentos e dois mil, quatrocentos e trinta e seis reais e quarenta
centavos), equivalente a 25% do lucro liquido do exercicio, para distribuicao de dividendos obrigatdrios
referentes a 2022, conforme artigo 26 do estatuto social da Companhia, dos quais R$ 4.000.000,00
(quatro milhdes de reais) ja foram distribuidos sob a forma de juros sobre capital préprio, e R$ 1.602.436,40
(um milhao, seiscentos e dois mil, quatrocentos e trinta e seis reais e quarenta centavos) foi constituido
como proviséo para dividendos minimos obrigatérios, o qual devera ser distribuido até 31 de dezembro
de 2024.; e (iii) R$ 16.807.309,19 (dezesseis milhdes, oitocentos e sete mil, trezentos e nove reais e
dezenove centavos) destinado a conta de reserva de lucros; e 6.1.3. Aprovar a reeleicdo dos seguintes
membros do Conselho de Administragdo da Companhia, para um mandato de 2 (dois) anos, iniciado na
data constante de seu termo de posse, lavrado no Livro de Atas de Reunides do Conselho de Adminis-
tracdo: (i) Sr. Sergio Moniz Barretto Garcia, brasileiro, casado, engenheiro, portador da cédula de
identidade RG n® 05.417.161-6 RJ, inscrito no CPF/ME sob o n® 924.810.277-87; (ii) Sr. Roberto Paolini,
brasileiro, casado, engenheiro, portador da cédula de identidade RG n® 15.822.691-4 SSP/SP, inscrito no
CPF/ME sob o n® 128.897.328-43; e (iii) Sra. Flavia Lucia MattioliTamega, brasileira, casada, advogada,
portadora da cédula de identidade RG n® 24.757.624-4, inscrita no CPF/ME sob o n° 252.120.228-27,
todos residentes e domiciliados no municipio e estado de Sdo Paulo, com endereco comercial na Cidade
e Estado de Sao Paulo, na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, n® 510, 122 andar, Vila Nova Con-
ceic@o; Os Conselheiros ora reeleitos tomam posse no Livro de Registro de Atas do Conselho de Admi-
nistragao, declarando no termo de posse, que se encontra devidamente arquivado na sede da Companhia,
tendo em vista o disposto no artigo 147 da Lei n°® 6.404/76, para os devidos fins de direito, sob as penas
da lei, que (i) ndo estdo impedidos de assumir os cargos para os quais foram eleitos, nos termos do § 12
do art. 147 da Lei n2 6.404/76 e art. 37, inciso Il, da Lei n® 8.934/94; (ii) ndo estéo condenados a pena de
suspensao ou inabilitacdo temporaria, aplicada pela Comissdo de Valores Mobilidrios; (iii) atendem ao
requisito de reputacéo ilibada estabelecido pelo § 3° do art. 147 da Lei n® 6.404/76; e (iv) ndo ocupam
cargos em sociedade que possa ser considerada concorrente da companhia, e nao tém, nem represen-
tam, interesse conflitante com o da Companhia. 6.2. Em Assembleia Geral Extraordinaria: 6.2.1. Aprovar
a remuneragéo global anual dos administradores da Companhia, em até R$1.400.000,00 (um milhdo e
quatrocentos mil reais), ndo incluidos os encargos sociais e previdenciarios; e 6.2.2. Aprovar a alteragcao
da redacéao dos artigos 14, 18, 20 e 22 do Estatuto Social da Companhia, para (i) alterar a nomenclatura
do cargo de Diretor Executivo de Operagdes para Diretor Presidente; (i) alterar a nomenclatura do cargo
de Diretor de Operagdes para Diretor Superintendente; (iii) alterar a nomenclatura do cargo de Diretor de
Manutencéo para Diretor de Engenharia; e (iv) ajustar as responsabilidades e competéncias do cargo de
Diretor de Engenharia, passando referidos artigos a terem a seguinte redagdo: “Artigo 14. A Diretoria sera
composta de 5 (cinco) Diretores, sendo (i) um Diretor Presidente; (i) um Diretor Superintendente; (jii) um
Diretor de Assuntos Regulatérios; (iv) um Diretor de Engenharia, e (v) um Diretor Financeiro e de Relagdes
com Investidores.” “Artigo 18. O Diretor Presidente sera responsavel pela execugao e controle dos pro-
cessos operacionais de cobranca e trafego, assim como pelo relacionamento com o regulatério, visando
contribuir para a exceléncia operacional da Companhia.” “Artigo 20. O Diretor de Engenharia sera res-
ponsavel pela coordenagao da gestao estratégica dos investimentos de capital da Companhia, desde a
concepgao dos projetos e estudos de viabilidade até o gerenciamento da execugédo das obras.” “Artigo
22. O Diretor Superintendente sera responsavel pela operagédo da arrecadacao, trafego, execucdo da
manutengao tecnolégica e da conserva de rotina, assim como pelo relacionamento com as comunidades
locais, participagdo na identificagdo de novas necessidades/oportunidades e pelo gerenciamento da rotina
da operagdo da Companhia.” 6.2.3. Em razéo das alteracdes aprovadas no item 6.2.2, aprovar a conso-
lidag&o do Estatuto Social da Companhia, conforme Anexo | a presente ata. 6.3. Aprovar a lavratura desta
Ata em forma de sumario, em conformidade com o disposto no artigo 130, § 12, da Lei 6404/76.
7. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a assembleia, da qual se lavrou a
presente ata que, lida e achada conforme, foi assinada por todos os presentes. Presidente: Simone
Aparecida Borsato; Secretaria: Flavia Lucia Mattioli Tamega; Acionista: Arteris S.A. (por Simone Aparecida
Borsato e Flavia Lucia Mattioli Tamega). Ribeirdo Preto, 28 de abril de 2023. “Confere com o original
lavrado em livro préprio”. Ass.: Flavia Lucia Mattioli Tamega — Secretaria da Mesa. Estatuto Social da
ViaPaulista S.A. Capitulo | - Denominacéao, Sede, Objeto e Prazo: Artigo 12. A ViaPaulista S.A. é
uma sociedade andnima, doravante denominada Companhia, regida pelo disposto neste Estatuto Social
e pelas disposigoes legais que Ihe forem aplicaveis. Artigo 22. A Companhia tem sede no Municipio de
Ribeirao Preto, Estado de Sdo Paulo, Rodovia Anhanguera, Km 312,2m, Pista Norte, Jardim Jéquei Clube,
podendo, por deliberagdo do Conselho de Administragdo, abrir, manter e encerrar estabelecimentos,
filiais, escritérios ou outras instalagcées em qualquer parte do pais ou no exterior, sendo que uma parcela
do capital sera alocada para cada um desses estabelecimentos. Artigo 32. A Companhia tem por objeto
social Unico e exclusivo a concessao da prestagédo dos servicos de operagao, manutengéo e realizagdo
dos investimentos necessarios para a exploragdo do sistema rodovidrio que integra o Lote Rodovias dos
Calgados, de conformidade com o Edital de Concorréncia Internacional n® 05/2016, promovida pela
Agéncia Reguladora de Servicos Publicos Delegados de Transporte do Estado de S&o Paulo — ARTESP,
e nos termos do Contrato ARTESP n® 0359/ARTESP/2017. Paragrafo Unico: E vedada a alteragdo do
objeto social da Companhia. Artigo 42. O prazo de duragdo da Companhia coincidird com o prazo da
concessao, inicialmente de 30 (trinta) anos, contados a partir da data do Termo de Transferéncia Inicial
do Sistema existente pela ARTESP, nos termos do Contrato ARTESP n® 0359/ARTESP/2017. Este prazo,
contudo, podera ser estendido pelo tempo de eventual prorrogagao do prazo de vigéncia do Contrato de
Concessao, pelo periodo de exploracédo de receitas acessoérias para além do prazo de vigéncia do contrato
de concesséo, caso assim seja estipulado, ou pelo prazo que for necessario para liquidacdo. Paragrafo
Unico: A Companhia apenas ser4 extinta apés realizadas todas as atividades estabelecidas no Anexo
10 do Contrato ARTESP n° 0359/ARTESP/2017. Capitulo Il — Capital Social e A¢des: Artigo 52 O

capital social subscrito e atualizado é de R$ 1.348.385.843,00 (um bilhao, trezentos e quarenta e oito
milhdes, trezentos e oitenta e cinco mil, oitocentos e quarenta e trés reais), mediante a emissao de
1.397.784.793 (um bilhao, trezentos e noventa e sete milhdes, setecentas e oitenta e quatro mil e sete-
centas e noventa e trés) agdes, todas ordinarias, nominativas, escriturais e sem valor nominal. Paragrafo
12, Estdo integralizadas, em moeda corrente nacional, R$ 1.348.385.843,00 (um bilhdo, trezentos e
quarenta e oito milhdes, trezentos e oitenta e cinco mil, oitocentos e quarenta e trés reais) equivalente a
100 % do capital social subscrito. Paragrafo 22. A Companhia esta autorizada a aumentar seu capital
social até o limite de R$ 54.762.309,20 (cinquenta e quatro milhGes, setecentos e sessenta e dois mil,
trezentos e nove reais e vinte centavos), independentemente de reforma estatutéria, mediante delibera-
cdo do Conselho de Administracdo, exclusivamente para os fins de emissao de acdes ordindrias a ser
realizada pela Companhia, conforme aprovacé@o societdria a ser efetivada oportunamente. Qualquer
posterior aumento de capital, mediante subscricao publica ou privada, ndo podera ser realizado mediante
deliberagdo do Conselho de Administragdo, exceto se este Estatuto Social for alterado para autorizar a
adocdo do capital autorizado para futuros aumentos de capital. Paragrafo 32. Para cada agao ordinaria
corresponde um voto nas deliberacdes das Assembleias Gerais. Paragrafo 42. Os acionistas tém prefe-
réncia para a subscricdo de agdes e outros valores mobilidrios emitidos pela Companhia, na proporgao
de sua participagdo no capital social. Paragrafo 52. Poderao ser criadas espécies e/ou classes de agdes,
mais ou menos favorecidas, sem guardar proporgao com as agoes ja existentes. Paragrafo 62. O capital
social subscrito e sua parcela integralizada deverao ser atualizados anualmente de acordo com os termos
e condigdes estabelecidos pelo Contrato ARTESP n® 0359/ARTESP/2017. Paragrafo 72. A Companhia
podera emitir debéntures e outros valores mobilidrios, estando sua emissao, oferta e distribuicdo publica
no mercado de valores mobilidrios subordinadas as normas legais e regulamentares vigentes. Capitulo
Il - Assembleia Geral: Artigo 6°. A Assembleia Geral, convocada na forma da lei, tem competéncia
para decidir sobre assuntos de interesse da Companhia, a excecdo dos que, por disposi¢éo legal ou por
forga do presente Estatuto, forem reservados a competéncia dos 6rgaos de administragéo. Artigo 7°. As
Assembleias Gerais realizar-se-ao ordinariamente, no prazo da Lei, e extraordinariamente, sempre que
assim o exigirem os interesses sociais, sendo convocadas nos termos da Lei ou deste Estatuto. Paragrafo
12. As deliberagbes da Assembleia Geral, exceto nos casos previstos em Lei ou neste Estatuto, serdo
sempre tomadas por maioria absoluta de votos, ndo se computando os votos em branco. Paragrafo 22.
A Assembleia Geral sera instalada e presidida por acionista escolhido pelos presentes, o qual indicara
um secretdrio para auxilia-lo. Artigo 82. Além do ja previsto na legislacdo aplicavel, compete privativamente
a Assembleia Geral: i) alterar o estatuto social, dependendo de prévia autorizagdo da ARTESP; ii) apro-
var a remuneracgao global dos administradores da Companhia. iii) deliberar sobre a transferéncia ou
cessdo a qualquer titulo ou, ainda, oneragao de parte substancial do ativo permanente da Companhia,
em operacgao isolada ou conjunto de operagdes no periodo de 12 meses, em valor superior a
R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais; iv) aprovar a tomada ou concessdo de empréstimos ou financia-
mento ou quaisquer outros contratos individuais ou série de contratos conexos que representem respon-
sabilidades ou renuncia de direitos para a ou pela Companhia, e que envolvam valores, superiores a
R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais), bem como a emissdo de quaisquer instrumentos de crédito
para a captagao de recursos, no mercado local ou externo, sejam “bonds”, “commercial papers” ou outros
de uso comum no mercado, deliberando, ainda, sobre suas condi¢des de emissao, amortizagao e resgate,
conforme o caso. Artigo 92. Em consideracéo as disposi¢cdes do Contrato ARTESP n® 0359/ARTESP/2017,
do Edital de Concorréncia Internacional n® 05/2016, que o precedeu, e da legislagao aplicavel ao setor
da Companhia, todos os seguintes atos dependerao de prévia e expressa autorizagao por escrito da
ARTESP, para terem validade e surtirem qualquer efeito perante terceiros, sem prejuizo das demais
hipéteses previstas no Contrato ARTESP n® 0359/ARTESP/2017 e na legislagéo e regulagao aplicaveis:
(i) Alteragéo do Estatuto Social da Companhia; (i) Fusdo, incorporagao, cisao, transformagéo ou qualquer
forma de reestruturagéo societdria que implique transferéncia de controle, exceto nas hipdteses previstas
no acordo tripartite, caso seja assinado; Desde que possam, em bloco ou isoladamente, caracterizar
modificacao do controle aciondrio, direta ou indiretamente, estdo compreendidos, exemplificativamente,
como ato(s) sujeito(s) a prévia anuéncia da ARTESP, os seguintes: (a) Celebragéo de acordo de acionis-
tas; (b) Emissao de valores mobilidrios conversiveis em agoes; e (c) Instituicdo de garantia e direitos a
terceiros sobre agdes; (iv) Alienagéo do controle ou transferéncia da Companhia, operacionalizada pelos
financiadores e/ou garantidores, para fins de reestruturagéo financeira, exceto nas hipdteses previstas
no acordo tripartite, caso seja assinado; (v) Criagao de subsididrias, inclusive para exploragcdo de ativi-
dades que gerem receitas alternativas, complementares, acessérias ou de projetos associados; (vi)
Reducéo de capital social da Companhia; (vii) Contratacdo ou alteragédo na cobertura de seguros, na
seguradora contratada e/ou nas garantias contratadas pela Companhia e relacionados ao contrato de
concessao, mesmo aquelas cuja contratacéo seja decorrente do quanto estabelecido em sede do pro-
cedimento das revisdes ordindrias; (viii) Contratacao de qualquer financiamento, emiss&o de titulos e
valores mobilidrios, toda e qualquer operacdo de divida contratada pela Companhia, contratagcdo de
seguros e garantias; (ix) Alienacdo, constituicdo de 6nus ou transferéncia, de qualquer natureza, dos
bens reversiveis, pela Companhia a terceiros, inclusive seus financiadores ou garantidores. Capitulo IV
— Administracdo: Secao I. Disposi¢coes Gerais: Artigo 10. A Companhia serd administrada por um
Conselho de Administragao e por uma Diretoria, eleitos para cumprir mandato de 2 (dois) anos, podendo
ser reeleitos. Paragrafo 12. Os administradores da Companhia estao dispensados de prestar caugdo para
garantia de suas gestdes. Paragrafo 22. E expressamente vedado e sera nulo de pleno direito o ato
praticado por qualquer administrador, procurador ou funcionario da Companhia que a envolva em obri-
gacdes relativas a negdcios ou operagdes estranhas ao objeto social, bem como a tomada de emprésti-
mos ou a assunc&o de obrigagdes, cujo prazo de amortizagéo exceda aquele do Contrato ARTESP n®
0359/ARTESP/2017, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a que estara sujeito
o infrator deste dispositivo. Paragrafo 3°. E expressamente vedado e sera nulo de pleno direito o ato
praticado por qualquer administrador, procurador ou funcionario da Companhia que implique a contrata-
cdo de obrigacdes garantidas por direitos emergentes da exploragéo do objeto do Contrato ARTESP n?
0359/ARTESP/2017 em niveis que comprometam a operacionalizag&o e a continuidade da prestagéo do
servigo concedido. Paragrafo 42. Findo o mandato, os administradores permanecerdo em seus cargos
até a investidura de seus sucessores. Paragrafo 4°. Os administradores serdo investidos em seus cargos
mediante assinatura do termo de posse a ser lavrado no livro préprio, observadas as disposi¢des legais.
Secao Il - Conselho de Administragado: Artigo 11. O Conselho de Administragdo sera composto por
no minimo 3 (trés) e no maximo7 (sete) membros efetivos, eleitos pela Assembleia Geral e por ela des-
tituiveis a qualquer tempo. Paragrafo 12. O Conselho de Administracao terd um Presidente, eleito pela
maioria de votos de seus membros na primeira reunidao apés a posse de tais membros ou sempre que
ocorrer vacancia naquele cargo. Paragrafo 22. O Conselho de Administracdo reunir-se-& sempre que
necessario, por convocagado de seu Presidente, ou pela maioria de seus membros, por meio de correio
eletrénico, ou outro meio de comunicagdo com comprovante de recebimento, com antecedéncia minima
de 48 horas, podendo tal convocagao ser dispensada se presente a totalidade dos conselheiros. Paragrafo
32 Em caso de vacancia de um ou mais dos cargos de conselheiro, inclusive o de Presidente do Conse-
lho, o Conselho de Administracdo elegera um ou mais conselheiros substitutos, que permaneceréo no
cargo até a primeira Assembleia Geral que se realizar apds aquela data. Para os fins deste Estatuto,
considerar-se-a ocorrida a vacancia em caso de morte, incapacidade permanente, rentncia, destituicao
ou auséncia injustificada por mais de trés reunides consecutivas. Paragrafo 42. Em caso de auséncia ou
impedimento temporarios nao relacionados a conflito de interesses, os membros do Conselho de Admi-
nistracdo serdo substituidos por outro conselheiro, munido de procuracdo com poderes especificos. O
conselheiro que estiver substituindo o conselheiro ausente ou impedido, além de seu préprio voto,
expressara o do conselheiro ausente. Paragrafo 52. Os conselheiros poderao participar das reunides do
Conselho de Administragédo por intermédio de conferéncia telefonica, videoconferéncia ou por qualquer
outro meio de comunicagao eletronico, sendo considerados presentes a reunido e devendo confirmar seu
voto através de declaragdo por escrito encaminhada ao Presidente do Conselho ou, na sua auséncia, ao
Presidente da reunido do Conselho escolhido pelos presentes, por correio eletronico, logo apés o término
da reunido. Uma vez recebida a declaragao, o Presidente da reunido ficara investido de plenos poderes
para assinar a ata da reuniao em nome do conselheiro. Artigo 12. A reunido do Conselho de Adminis-
tracdo instalar-se-a com a presenca da maioria absoluta de seus membros e, da mesma forma, deliberara
validamente pelo voto favoravel da maioria absoluta deles, cabendo ao Presidente, além do seu voto
pessoal, o voto de qualidade no caso de empate. Paragrafo Unico: As decisGes do Conselho de Admi-
nistragéo constaréo de ata que sera assinada pelos presentes. Artigo 13. O Conselho de Administragao
tem a fungéo primordial de estabelecer as diretrizes fundamentais da politica geral da Companhia, que
serao executadas pela Diretoria, além de verificar e acompanhar sua execugao. Nesse sentido, além das
atribuicOes previstas em lei, compete privativamente ao Conselho de Administragao: (a) fixar a orientagao

geral dos negécios da Companbhia; (b) aprovar a aquisi¢ao, transferéncia, cesséo ou alienagdo a qualquer
titulo, pela Companhia, de qualquer bem ou negdcio cujo valor seja superior a R$ 3.000.000,00 (trés
milhdes de reais); (c) aprovar a oneragao de parte substancial do ativo permanente da Companhia, em
operagdo isolada ou em conjunto de operagdes no periodo de 12 (doze) meses, em valor superior a
R$3.000.000,00 (trés milhdes de reais), observado o que dispde o Contrato de Concesséo; (d) aprovar
a celebrag@o de quaisquer contratos, servicos, investimentos, bem como, qualquer aditivo ou alteragdo
pela Companhia, individualmente em valor superior a R$3.000.000,00 (trés milhdes de reais) ou de forma
agregada no periodo de 12 (doze) meses, em valor superior a R$30.000.000,00 (trinta milhdes de reais),
bem como de quaisquer contratos de consultoria, patrocinio, doagdo ou similares, ou com pessoas
politicamente expostas, independentemente de seu valor; (e) aprovar a emissdo pela Companhia, de
quaisquer instrumentos de crédito para captagdo de recursos, no mercado local ou externo, em valor
superior a R$3.000.000,00 (cinco milhdes de reais) e inferior a R$30.000.000,00, (trinta milhdes de reais)
sejam “bonds”, “commercial papers”, ou outros de uso comum no mercado, deliberando ainda sobre suas
condi¢des de emisséo, amortizagéo e resgate, conforme o caso, para o desenvolvimento das atividades
relacionadas com os objetivos da Companhia; nos moldes das Instru¢des CVM n° 134, de 01/11/90, e
155, de 07/08/91, (f) aprovar qualquer transacao entre a Companhia e (i) seus acionistas controladores
diretos ou indiretos, (i) qualquer pessoa fisica, incluindo o conjuge, ou pessoa juridica que detenha, direta
ou indiretamente, o controle das pessoas juridicas controladoras diretas ou indiretas da Companhia, ou
(iii) qualquer pessoa juridica em que quaisquer dos acionistas controladores, direta ou indiretamente,
incluindo o conjuge, detenham participagdo societaria; (g) autorizar previamente a concessao, pela
Companhia, de quaisquer garantias, fiancas, avais, penhor mercantil ou hipotecas, as quais poderao ser
concedidas em operacdes de interesse da Companhia; (h) eleger e destituir os Diretores da Companhia
e fixar-lhes as atribuicdes; (i) fiscalizar a gestao dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e
documentos da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragéo,
e quaisquer outros atos; (j) aprovar o Relatério de Administracdo e as contas da Diretoria; (k) escolher e
destituir os auditores independentes, convocando-os para prestar esclarecimentos sempre que entender
necessarios; e (I) Deliberar sobre a aquisi¢ao, pela Companhia, de agdes de sua propria emissao, para
manuteng@o em tesouraria ou posterior cancelamento ou alienagéo, desde que previamente aprovada
pela ARTESP. Secao Il - Diretoria: Artigo 14. A Diretoria serd composta de 5 (cinco) Diretores, sendo
(i) um Diretor Presidente; (ii) um Diretor Superintendente; (i) um Diretor de Assuntos Regulatdrios; (iv)
um Diretor de Engenharia, e (v) um Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores. Paragrafo Unico.
Ocorrendo vacéncia de cargo de Diretor, ou impedimento do titular, caberd ao Conselho de Administracdo
eleger o novo Diretor ou designar o substituto, fixando, em qualquer dos casos, o prazo da gestdo e a
respectiva remuneragao. Artigo 15. A Diretoria reunir-se-a4 sempre que necessario e a convocac¢ao cabe
a qualquer Diretor. Paragrafo 12. A reunido instalar-se-a com a presenca de Diretores que representem
a maioria dos membros da Diretoria. Paragrafo 22. As atas das reunides e as deliberagdes da Diretoria
serdo registradas em livro préprio. Paragrafo 32. As deliberagdes da Diretoria em reunido, validamente
instalada, serdo tomadas pela maioria dos votos dos presentes. Paragrafo 42. Em caso de empate, a
decisao devera ser levada para deliberagao do Conselho de Administracdo. Caso a decisdo precise ser
tomada com urgéncia que ndo possa esperar a reunido do Conselho de Administragao, o Diretor Presidente
terd voto de qualidade, devendo sua deliberagao ser posteriormente ratificada pelo Conselho de Admi-
nistracdo. Artigo 16. A Diretoria é o 6rgao executivo da Companhia, cabendo-lhe, dentro da orientacao
e atribuicdes de poderes tragados pelo Conselho de Administragao, assegurar o funcionamento regular
da Companhia, tendo poderes para praticar todos e quaisquer atos relativos aos fins sociais, exceto
aqueles que por Lei ou pelo presente Estatuto Social, sejam de competéncia de outro 6rgao ou dependam
de prévia aprovagéo deste. Assim, compete-lhe administrar e gerir os negécios da Companhia, especial-
mente: (i) submeter, anualmente, & apreciagao do Conselho de Administragéo, o Relatério da Adminis-
tracdo e as contas da Diretoria, acompanhados do relatério dos auditores independentes, bem como a
proposta de aplicagao dos lucros apurados no exercicio anterior; (ii) observar e executar as deliberagdes
do Conselho de Administragdo, da Assembleia Geral e deste Estatuto. Artigo 17. Os atos que criarem
responsabilidade para com a Companhia, ou dispensarem obrigagdes de terceiros para com ela, s6 serdo
vdlidos se tiverem: (i) a assinatura conjunta de dois membros da Diretoria; (ii) a assinatura conjunta de
um membro da Diretoria e de um procurador da Companbhia; (iii) a assinatura conjunta de dois procura-
dores nomeados conforme procuragao em vigor. Paragrafo 12. No endosso de cheques, exclusivamente
para depdsitos a favor da Companhia, em suas contas correntes bancarias, no recebimento de citagoes,
intimacdes e notificagdes extrajudiciais ou judiciais, e na prestacéo de depoimento pessoal, a Companhia
podera ser representada por qualquer um dos membros da Diretoria, isoladamente. Paragrafo 22. Os
mandatos serdo sempre assinados por dois Diretores e outorgados para fins especificos e por prazo
determinado, ndo excedente de um ano, salvo se houver deliberagao expressa do Conselho de Adminis-
tracdo da Companhia sobre seu prazo, ou os que contemplarem os poderes da clausula ad judicia, que
serdo outorgados por prazo indeterminado. Paragrafo 3°. A representagdo da Companhia, em Juizo ou
fora dele, ativa e passivamente, ou perante quaisquer reparticdes publicas ou autoridades federais,
estaduais ou municipais, competird a qualquer Diretor ou a um procurador, cujos poderes sejam especi-
ficados no instrumento de mandato. Artigo 18. O Diretor Presidente sera responsavel pela execucéo e
controle dos processos operacionais de cobranca e trafego, assim como pelo relacionamento com o
regulatério, visando contribuir para a exceléncia operacional da Companhia. Artigo 19. O Diretor Finan-
ceiro e de Relagdes com Investidores sera responsavel pelo direcionamento das atividades econémico-
-financeiras da Companhia, com o objetivo de assegurar o suporte necessario para o cumprimento das
metas de crescimento e lucratividade da Companhia, pela prestacao de informagdes ao publico investidor,
a CVM, as bolsas de valores e se for o caso, ao mercado de balcao organizado em que a Companhia
estiver registrada, sejam nacionais ou internacionais; e por manter atualizado o registro da Companhia
perante a CVM e/ou ao mercado de balcado organizado, cumprindo todos os requisitos, legislacao e
regulamentacéo aplicaveis as companhias abertas, brasileiras ou estrangeiras, no que lhe for aplicavel.
Artigo 20. O Diretor de Engenharia sera responsavel pela coordenagéo da gestéo estratégica dos inves-
timentos de capital da Companhia, desde a concepgdo dos projetos e estudos de viabilidade até o
gerenciamento da execucgdo das obras. Artigo 21. O Diretor de Assuntos Regulatérios sera responsavel
pelo relacionamento com as agéncias reguladoras e pelas areas de Planejamento e gestdo do Contrato
de Concesséo da Companhia. Artigo 22. O Diretor Superintendente seré responséavel pela operagédo da
arrecadacao, trafego, execugdo da manutengao tecnolégica e da conserva de rotina, assim como pelo
relacionamento com as comunidades locais, participagdo na identificagdo de novas necessidades/opor-
tunidades e pelo gerenciamento da rotina da operagéao da Companhia. Capitulo V — Conselho Fiscal:
Artigo 23. A Companhia terd um Conselho Fiscal integrado por 3 (trés) membros efetivos e igual nimero
de suplentes, de funcionamento nao permanente, cuja instalagao e atribuicbes obedeceréo a Lei das
Sociedades Andnimas. Paragrafo Unico: Nos exercicios sociais em que for solicitado o funcionamento
do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral elegera os seus membros e fixara a respectiva remuneracéo.
Capitulo VI — Exercicio Social, Lucros e sua Distribuicao: Artigo 24. O exercicio social encerrar-se-a
no dia 31 de dezembro de cada ano, momento em que seréo levantadas as demonstra¢des financeiras
previstas na legislagao em vigor. Artigo 25. O lucro liquido apurado em cada exercicio, apés as dedugdes
legais, terd a destinacao que for determinada pela Assembleia Geral, de acordo com a proposta apre-
sentada pelo Conselho de Administragao. Paragrafo 12. O lucro liquido apurado no exercicio, apés a
destinacao a reserva legal, na forma da lei, podera ser destinado a reserva para contingéncias, a reten-
cao de lucros previstos em orcamento de capital aprovado pela Assembleia Geral de acionistas ou a
reserva de lucros a realizar, observado o artigo 198 da Lei n® 6.404/76. Paragrafo 22. A participacdo dos
administradores nos lucros da Companhia, quando atribuida, nao excedera o valor total da remuneragéao
anual dos administradores, nem 10% (dez por cento) do lucro ajustado do exercicio. Artigo 26. A Com-
panhia distribuira, no minimo, um dividendo obrigatério de 25% do lucro liquido do exercicio, ajustado
nos termos do artigo 202 da Lei n® 6.404/76. Paragrafo Unico — Os lucros remanescentes terdo a des-
tinagao que for aprovada pela Assembleia Geral, de acordo com a proposta submetida pelo Conselho de
Administragéo. Capitulo VIl — Da Liquidacao: Artigo 27. A Companhia se dissolvera e entrard em
liquidag@o nos casos previstos em lei, cabendo & Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagéo e
eleger o liquidante, ou liquidantes, e o Conselho Fiscal, que devera funcionar no periodo de liquidagao,
fixando-lhes os poderes e remuneracéo. Capitulo VIl - Disposicoes Gerais e Foro: Artigo 28. Os casos
omissos ou duvidosos neste estatuto social seréo resolvidos pela Assembleia Geral a eles aplicando-se
as disposicdes legais e regulamentares vigentes. Artigo 29. Fica estabelecida a Comarca de Ribeirdo
Preto como foro para a solugdo de quaisquer controvérsias.” “Confere com o original lavrado em livro
préprio”. Ass.: Flavia Lucia Mattioli Tamega — Secretéria da Mesa. Junta Comercial do Estado de Sao
Paulo. Certifico o registro sob o n® 210.957/23-2 em 24/05/2023. Maria Cristina Frei — Secretaria Geral.
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